同安区滨新幼儿园2019年编外聘用制教师招聘公告

同安区滨新幼儿园是同安区教育局直属公办幼儿园，地处同安区滨海新城中部东头埔溪路16号，现有一所浔美分园。幼儿园因教学需要，2018-2019学年下学期急需面向社会公开招聘一批编外二类人员（临时代产假）。现根据《同安区机关事业单位编外人员聘用管理暂行办法》（厦同政办[2016]73号）以及《同安区教育局关于加强中小学及幼儿园编外人员管理的通知》（同教【2013】57号）的文件精神，结合我园实际，制定我园招聘编外聘用制教师方案如下：
一、招聘计划数
拟招聘编外二类人员1名（临时代产假）。
二、招聘原则：坚持公平、公正、公开，择优录取。
三、编外幼儿教师招聘基本条件
1．思想政治素质好、热爱幼儿教师职业、团结协作精神强、愿意为幼儿园的发展做出积极贡献，具备良好的身体与心理素质。年龄在35周岁以下。
2．具有普通高校大专及以上学历，具有幼儿教师资格证书。
3.优先招聘条件：同等条件下，有工作经验者优先录取。
四、招聘方法、程序及时间安排
（一）报名及资格审查
在招聘公告里下载报名表，填写完整投递滨新幼儿园公共邮箱。（邮件主题请标注：2019年滨新幼儿园编外教师报名表）
1．报名时间：2019年1月9日—1月22日
2．滨新幼儿园公共邮箱：binxinyey@163.com
3．联系电话：0592-7700997
4.通过资格审查和初评的应聘者，将获得面试资格，请留意幼儿园的电话通知。届时请将毕业证书、身份证的原件及复印件、教师资格证书（或教育学、心理学成绩证明、普通话水平测试等级合格证书等有关证明的原件及复印件）带到幼儿园参加面试。
（二）面试
1．获得面试资格人员要参加现场面试，面试分为技能测试（讲、弹、唱、跳）和片段教学。
技能测试成绩占总成绩40%：
讲：自我介绍、自备幼儿故事一个（2分钟左右）
弹：弹钢琴，指定曲目（内容：幼儿园大、中、小班音乐领域）
唱：指定曲目视唱（内容：幼儿园大、中、小班音乐领域）；
跳：自定舞蹈表演，时间控制在3分钟内，由考生自备伴奏带（光盘、U盘均可，建议考生同时携带多种类型伴奏带，以防仅携带一种伴奏带临时出现故障对考试造成影响。
片段教学占总成绩60%：内容选自省编教材大班《领域》教材，时间控制在12分钟以内。
2.面试时间和地点：幼儿园工作人员将于2019年1月22日电话通知。
（三）体检
按评委综合评分排名确定体检人员名单，由幼儿园统一组织拟录用的编外聘用制教师进行体检（按照《福建省教师资格申请人员体检标准及办法》的要求），所需费用自理。如拟录聘对象体检不合格，依面试成绩替补。
（四）录用
体检合格者确定招聘人员名单，将电话通知到个人，并在滨新幼儿园校园网公示5个工作日。
五、办理聘用手续
经录聘的编外教师与幼儿园签订代产假劳动合同，统一缴交医社保，月工资按上级有关文件规定执行，发放编外二类人员（临时代产假教师）工资并缴纳社保。编外二类人员（临时代产假教师）工资待遇按同安区财政局、同安区教育局有关规定执行。
本招聘简章由同安区滨新幼儿园负责解释。

厦门市同安区滨新幼儿园
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